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[.P. Administratia Nationald ,,Apele Moldovei” a examinat cererea din 22 iulie 2026,
prin care au fost solicitate informatii si documente referitoare la raporturile de munca ale dnei
Selinia Cojocaru, si in limita informatiilor care pot fi comunicate, cu respectarea legislatiei
privind accesul la informatiile de interes public, protectia datelor cu caracter personal si
protectia datelor salariatilor, Va informam despre urmatoarele.

Cu privire la intrebarea nr.1

Dna Selinia Cojocaru a fost incadrata, incepand cu data de 1 august 2025, in functia de
specialistd principald a Sectiei secretariat a Comitetului bazinal Dundrea—Prut si Marea
Neagra. Raporturile de munca au fost stabilite in baza cererii persoanei, a contractului
individual de munca nr. 31 din 1 august 2025 si a ordinului emis de angajator. Contractul a
fost incheiat pe durata determinata, pana la data de 31 ianuarie 2026.

Precizam ca persoana mentionata nu a fost incadrata intr-o functie publica si nu a
dobandit statutul de functionar public. Aceasta a fost angajata intr-o functie contractuald din
cadrul unei institutii publice, raporturile de munca fiind reglementate de Codul muncii si de
actele interne ale angajatorului. In aceste conditii, procedura obligatorie de ocupare prin
concurs aplicabild functiilor publice nu era incidenta in cazul respectiv. Totodata, contractul
individual de muncd a fost incheiat pe perioadda determinatd, potrivit necesitatilor
institutionale existente la momentul respectiv. Prin urmare, angajarea s-a realizat in limitele
prerogativelor angajatorului de a selecta si incadra personal contractual, in conformitate cu
legislatia muncii si cu cerintele stabilite pentru postul respectiv.

Ulterior, incepand cu data de 24 septembrie 2025, prin acordul partilor, dna Selinia
Cojocaru a fost transferata in functia de specialistd principala a Serviciului relatii cu publicul.
Transferul a fost formalizat prin acord aditional la contractul individual de munca si prin
ordinul angajatorului.

Contractul individual de munca nr. 31 din 1 august 2025 a incetat la data de 31 ianuarie
2026, ca urmare a expirdrii termenului pentru care fusese incheiat.

In ceea ce priveste atributiile concrete, acestea au fost stabilite prin fisa postului si prin
actele interne ale institutiei, in functie de necesitatile subdiviziunii in care persoana activa.
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Acestea vizau, in principal, asigurarea activitatii de secretariat si comunicare aferente
activitatii comitetelor bazinale din cadrul bazinului hidrografic Dunarea—Prut si Marea
Neagra, executarea sarcinilor stabilite de conducatorul subdiviziunii, Intocmirea materialelor
st rapoartelor, precum si alte atributii, corespunzatoare functiei ocupate.

Cit priveste activitatea In Serviciului relatii cu publicul, acestea vizau in mare parte,
asigura informarii publicului cu privire la competentele, activitatea, serviciile, programele si
proiectele realizate de Institutia Publica Administratia Nationala Apele Moldovei.

Referitor la studiile si experienta profesionala, documentele prezentate la angajare au
fost examinate de angajator prin raportare la cerintele si atributiile postului contractual.
Informatiile privind parcursul educational si profesional detaliat, datele de contact si alte
informatii incluse in CV constituie date cu caracter personal si nu pot fi comunicate integral
unei terte persoane.

In acelasi context, contractele individuale de munca, cererile personale, acordurile
aditionale si celelalte acte din dosarul personal contin date precum IDNP, domiciliul, data
nasterii, semnatura, date de contact, informatii salariale individualizate si alte elemente
protejate de legislatia privind datele cu caracter personal.

Potrivit art.8 alin. (1) lit. f) din Legea nr. 148/2023 privind accesul la informatiile de
interes public, ,, (1) Accesul la informatiile de interes public poate fi limitat in corespundere
cu criteriul proportionalitatii prevazut la art. 9 daca dezvaluirea informatiei va prejudicia: f)
protectia datelor cu caracter personal”.

Din acest motiv, documentele solicitate nu pot fi furnizate in forma lor integrala.
Informatiile de interes public relevante privind functia ocupatd, perioada activitatii,
modalitatea de incadrare, regimul de munca si incetarea raporturilor de munca au fost
comunicate prin prezentul raspuns.

Cu privire la intrebarea nr.2

Dupa cum am informat mai sus, contractul individual de munca nr. 31 din 1 august 2025
a incetat la data de 31 ianuarie 2026, ca urmare a expirarii termenului pentru care fusese
incheiat.

Astfel, la zi, dna Selinia Cojocaru nu detine o functie in cadrul I.P. Administratia
Nationala ,,Apele Moldovei” si nu este remunerata de institutie.

Cu respect,

Director interimar VlIad CEBAN
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